
ITEM PARAMETROS EVALUADOS POR ACTIVIDAD CRITERIOS DE CALIFICACIÒN

CONTRATISTA CONICON COP 291 DE 2018 LOTE 2 100% 50% CUMPLE

1. PROGRAMA DE INFORMACION Y COMUNICACIÓN A LA COMUNIDAD.
REUNIONES GENERALES INFORMATIVAS

1.1

Realizó reuniones generales informativas de inicio, avance

y/o finalización de obra. X 100%

1.2

Convocó a las reuniones generales informativas de inicio,

avance y/o finalización de obra, a través de volantes

informativos de reunión. X 100%
2. DIVULGACIÒN DEL PROYECTO

2.1

Se instalaron los afiches, vallas publicitarias y volantes de Inicio, avance y/o 

finalización de Obra. X 100%
2.2 Entregó volantes con información con anticipaciòn X 100%
3. ACTAS DE VECINDAD

3.1 Levantó actas de vecindad antes de incicar cada CIV en construcciòn X 100%
4. PROGRAMA DE ATENCIÒN Y PARTICIPACIÒN CIUDADANA

4.1

Instaló el Centro de Reunión, Encuentro y Atención en Obra ( CREA),  El 

equipamiento básico del punto es el siguiente: espacio de

recepción, escritorio, 5 sillas, tablero, buzón de sugerencias

y espacio adecuado para reunión de 5 personas y línea

telefónica exclusiva. X 100%

4.2

Se esta cumpliendo con los horarios de atenciòn a la comunidad según lo 

estipulado en el PGS. X 100%

4.3

Conformó el comité CREA,  de acuerdo con lo dispuesto en el

plan de gestion social (PGS). El Comité CREA se entiende

creado de acuerdo con lo señalado en la planilla de

inscripción al comité CREA. X 100%

4.4

Estableció el sistema de quejas y reclamos conforme lo

dispuesto en el Programa de Gestión Social X 100%

4.5

Atendió las solicitudes, quejas y reclamos manifestadas por

la comunidad dándoles el tramite adecuado e inmediato. X 100%

5. PROGRAMA DE CONTRATACIÒN DE MANO DE OBRA NO CALIFICADA

5.1

Contrató mínimo al 60% del personal no calificado para la

obra, con domicilio en la localidad de Barrios Unidos. X 100%

6.

PROGRAMA DE CAPACITACIÒN AL PERSONAL EMPLEADO PARA EL 

PROYECTO

6.1

Capacitó al personal empleado para la obra sobre aspectos

técnicos, de salud ocupacional y seguridad industrial,

ambientales y sociales del proyecto. Se entiende realizada la

capacitación con la entrega del Acta y listado de asistencia

respectivo. X 100%
7. PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD

7.1

Realizó los talleres de sostenibilidad (1, 2 o 3) con cada uno

de los integrantes del Comité CREA.se entiende realizado el taller con la 

entrega del acta y listado de asistencia

respectivo. X 100%

7.2

El contratista realizó reuniones con la comunidad con

frecuencia mínima mensual, durante las cuales realizó la

presentación de cada una de las etapas de ejecución del

proyecto y de cada uno sus componentes y su estado de

avance. Estas reuniones tendrán como objetivo mejorar las

condiciones de vida, disminuir la afectación del entorno y

conocer las expectativas de la comunidad respecto al

proyecto. X 100%
TOTAL PONDERADO DE CUMPLIMIENTO 100.00%

ANALISIS D ELA GESTIÒN 

Desde el área de gestión social de Interventoria se efectúa el análisis de la 

gestión realizada por el contratista CON&CON donde se evidencia el 

cumplimiento del 100% de cada uno de los programas ejecutados para el 

periodo del 1al 30 de Junio de 2019 , para esto se reviso la gestión efectuada 

en campo la cual hubo el acompañamiento del area social de la 

interventoria,estos programas están estipulados en el anexo técnico del 

componente B de los pliegos de condiciones y como resultado revela el 

cumplimiento del 100% según lista de chequeo anexa al informe ejecutivo 

de la interventoría


